PROTOKOLL FRA KABBS GENERALFORSAMLING
PA HURDALSENTERET 11.JUNI 2022

Ved oppstart av Generalforsamlingen var det 47 stemmeberettigede til

stede.

Sakliste

Sak 1/2022:
Sak 2/2022:
Sak 3/2022:
Sak 4/2022:
Sak 5/2022:
Sak 6/2022:
Sak 7/2022:
Sak 8/2022:
Sak 9/2022:

Konstituering

Godkjenning av innkalling

Godkjenning av sakliste

Valg av mgtefunksjoneerer

Godkjenning av Landsstyrets 3-arsmelding for 2019 til 2021
Regnskap for siste periode — KABB

Budsjett for 2022 — KABB

Regnskapet for KABB Produksjon AS

Godkjenning av strategiplan for perioden 2022 - 2025

Sak 10/2022: Fastsettelse av medlemskontingent for neste periode
Sak 11/2022: Saker til behandling

Sak 12/2022: Valg av Landsstyret

Sak 13/2022: Valg av valgkomité

Sak 1/2022: Konstituering

Apnings- og minneord ved styrets leder
Navneopprop ved administrasjonsleder Inger Slang. Det var 47
stemmeberettigede til stede ved oppstart.

Sak 2/2022: Godkjenning av innkalling

Vedtak:

Generalforsamlingen godkjenner innkallingen.

Sak 3/2022: Godkjenning av saksliste

Vedtak:

Generalforsamlingen godkjenner sakslisten.




Sak 4/2022: Valg av matefunksjonaerer
Generalforsamlingen skal velge falgende matefunksjonzerer:
To mgtedirigenter
To referenter
To protokollunderskrivere.

Tellekorps

Vedtak:

Generalforsamlingen godkjenner Landsstyrets forslag til
mgtefunksjonaerer og velger:

Mgatedirigenter: Torleif Kahrs og Frank Tangen

Referenter: Inger Slang og Magne Lunde

Protokollunderskrivere: (foreslas av generalforsamlingen) Ranveig
Bredesen og Age Andersen

Tellekorps: Fire personer fra KABBstaben, Heidi Vestbye, Anne Brit
Sande, Heidi Stomberg og Kjetil Heeras.

Sak 5/2022: Godkjenning av Landsstyrets 3-ars-
melding for 2019 til 2021

3-arsmeldingen er et sammendrag av de ulike arsmeldinger for 2019,
2020 og for 2021 som hver for seg er godkjent av Landsstyret.

Vedtak:
Generalforsamlingen godkjenner Landsstyrets 3-arsmelding for perioden

2019-2021.

45 stemte for 2 stemte blank.

Sak 6/2022: Regnskap for siste periode — KABB

Regnskapet for 2019-2020-2021 var tilgjengeliggjort i eget dokument og
ble giennomgatt ved administrasjonsleder.

Vedtak:
Generalforsamlingen tar til orientering resultatregnskap og balanse med
noter for 2019, 2020 og 2021 for KABB




Sak 7/2022: Budsjett for KABB 2022

Budsjettet for 2022 finnes i et eget dokument og ble gjennomgatt ved
administrasjonsleder.

Vedtak:
Generalforsamlingen tar til orientering budsjett for 2022 for KABB

Sak 8/2022: Regnskap for KABB Produksjon AS

Regnskap for KABB Produksjon AS finnes i et eget dokument og ble
giennomgatt ved administrasjonsleder.

Vedtak:
Generalforsamlingen tar til orientering resultatregnskap og balanse med
noter for 2020, og 2021 for KABB Produksjon A/S

Sak 9/2022: Godkjenning av strategiplan for perioden
2022-2025

Landsstyrets forslag til strategiplan 2022-2025

Strategiutvalget har bestatt av Kjersti Lium, Mette Lilleeng, Sidsel
Bredvei, Benedicte Aass, Kristoffer Lium, @yvind Woie og Frank Tangen
(sekreteer)

| tillegg til selve planen foreslar utvalget falgende for strategiplanens
funksjonstid:

e Planen trer i kraft umiddelbart etter vedtak pa KABB sin
generalforsamling 2022, og gjelder fram til generalforsamlingen i
2025,

e Generalsekreteer utarbeider handlingsplaner pa basis av strategien
I samarbeid med styret.

Vedtak:
Generalforsamlingen godkjenner Landsstyrets forslag til strategiplan for

2022 — 2025 med folgende vedtatte endringer:




Under punkt 3 Vart oppdrag, siste avsnitt ble endret til:

KABB har et szerlig ansvar for a delta i samtalen om teologiske og
ideologiske spgrsmal som angar vare medlemmer, som for eksempel
menneskesyn, likeverd og helbredelse. KABB sitt fagforum er var
tenketank og arena for a behandle og falge opp slike sparsmal.

Under punkt 4 Strategiske satsningsomrader 2022 -2025 endret til:
a. Moteplasser, lokalt, nasjonalt og digitalt

Vi vil styrke og systematisere var tilstedeveerelse der synshemmede og
personer med dysleksi og lesevansker lever og bor. Vi vil bista og
videreutvikle KABB sine lokalforeninger, f.eks med enkel
gkonomihandtering og annonsering, og starte flere lokalforeninger der
det er grunnlag og mulighet for det. Regionale samlinger som KABB
Kortreist skal viderefgres og bidra til & samle og inspirere medlemmer,
seende stgttespillere og lokale menigheter og kirker.

b. Brukermedvirkning og frivillighet

KABB gnsker a legge til rette for aktiv brukermedvirkning, frivillig arbeid
og likepersonsarbeid i hele organisasjonen. | Izpet av perioden skal det
settes i verk tiltak for a rekruttere flere frivillige bade i malgruppen og
blant seende stgttespillere. Med flere frivillige nar vi lenger ut med vare
tilbud, skaper engasjement og gjer KABB bedre kjent.

d. Barn og ungdom.

KABB vil medvirke til at barn og ungdom i vare malgrupper far oppfylt sin
rett til trosoppleering. Vi vil gjgre en ekstra innsats for a rekruttere i yngre
aldersgrupper og utvikle et nytt barne- og ungdomsarbeid med gode
moteplasser bade fysisk og digitalt. Det skal arbeides med et
podkasttilbud til barn i samarbeid med andre organisasjoner.

NYTT punkt e, de andre punktene forskyves alfabetisk tilsvarende:

e. Eldre

KABB vil medvirke til at eldre i vare malgrupper sa langt som mulig far
dra nytte av vare tilbud. Saerlig har mange eldre problemer med & falge
med i utviklingen pa det digitale omradet. Ved overgang til nye medier
bar det legges seerlig vekt pa at disse er enkle a bruke. | mange tilfeller
kan det veere ngdvendig a beholde kjente lasninger lenger i tillegg til de
nye.

Tidligere punkt h endret til punkt i: Informasjon, samarbeid og
pavirkning — avsnitt to:




KABB skal fortsette a utvikle det gode samarbeidet med Den norske
kirke og andre kristne trossamfunn i Norge. Vi skal jobbe for & bli en aktiv
og relevant samarbeidspartner innen tilrettelegging og universell
utforming for vare malgrupper.

Vi skal aktivt pavirke kristne kirkesamfunn og organisasjoner og politiske
miljger til ikke-diskriminering av mennesker med funksjonsnedsettelser.

Tidligere punkt i endret til punkt j: Organisasjonens navn
Det skal settes i gang en prosess som skal vurdere & skifte navn pa
organisasjonen slik at det blant annet favner malgruppene KABB jobber

for.

Sak 10/2022: Fastsettelse av medlemskontingent for
neste periode

Vedtak:
Generalforsamlingen 2022 gjer ingen endringer i KABBs

medlemskontingent.

Enstemmig vedtatt

Sak 11/2022: Saker til behandling.

Revisjon av vedtekter for Kristent Arbeid Blant Blinde
og svaksynte, KABB.

Vedtektsendringer trer i kraft nar denne generalforsamling er
avsluttet.

Landsstyrets forslag til endring av vedtekter ble vedtatt med disse
endringer:

Pkt 3: § 1 FORMAL
Kristent Arbeid Blant Blinde og svaksynte (KABB) er en frivillig
organisasjon, som arbeider for & fremme aktiv deltakelse gjennom
likepersonsarbeid, likestilling og bedrede livsvilkar for personer
med synsnedsettelser, lesevansker og/eller dysleksi, ved &:




a) skape mgtepunkter som gir gkt selvtillit, bidrar til gjensidig vekst
og utvikling, og setter den enkelte bedre i stand til 4 delta aktivt i
samfunns- og menighetsliv.

b) gjare informasjon og litteratur tilgjengelig for malgruppen.

c) pavirke samfunnet, og seerlig kristne menigheter og
organisasjoner til & gjgre sine tilbud universelt utformet og legge til
rette for at personer med synsnedsettelser, lesevansker og/eller
dysleksi blir aktive deltakere. Verdigrunnlaget er den felles kristne
tro, slik den er uttrykt i Bibelen og Den apostoliske trosbekjennelse.
Virksomheten sikter mot a formidle verdien av kristen tro.

Pkt 4: § 2 MEDLEMSKAP
Personer med synsnedsettelser, lesevansker og/eller dysleksi,
deres pargrende og andre interesserte som vil stgtte KABBs
formal, kan tegne medlemskap i KABB.
Det gis anledning til a tegne familiemedlemskap, forutsatt at dette
tegnes pa samme bostedsadresse som et personlig hovedmedlem.
Medlemskap gir fulle demokratiske rettigheter i
organisasjonen. Men alle styrende organer i KABB skal alltid ha
flertall av medlemmer fra malgruppa og deres pargrende, slik den
er beskrevet i formalsparagrafen.
Ansatte i KABB kan ikke veere medlemmer av KABB.
Medlemskontingenten fastsettes av KABBs generalforsamling og
skal veere innbetalt senest 31. desember.

Merknad:

Nar det gjelder formuleringen om at ansatte ikke kan vaere
medlemmer i KABB, ma alle sidene av dette utredes til neste
generalforsamling og en sak pa dette legges fram for neste
generalforsamling.

PKt 5: § 3 GENERALFORSAMLINGEN
Generalforsamlingen er KABBs hgyeste myndighet.
Generalforsamling avholdes hvert tredje ar i perioden mai - august.
Tid og sted for generalforsamlingen bestemmes av Landsstyret.
Ordineer generalforsamling kunngjeres for medlemmene minst 4
maneder pa forhand.




Saker som gnskes behandlet, ma veere styret i hende senest 2
maneder fgr generalforsamlingen. Saksdokumenter gjgres kjent for
medlemmene 1 maned fgr generalforsamlingen.

Godkjent protokoll skal foreligge senest 4 uker etter
generalforsamlingen.

Medlemmer som har fylt 15 ar og som har betalt kontingent har
tale-, forslags- og stemmerett pa generalforsamlingen.

Valgte representanter av Landsstyret eller lokale foreningers styrer,
som ikke er medlemmer, har tale- og forslagsrett, men ikke
stemmerett pa generalforsamlingen.

Alle tillitsvalgte skal vaere lojale mot KABBs formalsparagraf som
bygger pa den felles kristne tro, slik den er uttrykt i Bibelen og Den
apostoliske trosbekjennelse.

Merknad:

Pa grunn av endringene i hvem som kan vaere medlemmer i KABB,
ma formuleringene i denne paragrafen gjennomgas, og et forslag til
ny formulering av paragrafen ma legges fram for neste
generalforsamling.

Pkt 6: § 4 GENERALFORSAMLINGENS FUNKSJONER
Generalforsamlingen ledes av valgte dirigenter, og valgte
referenter fgrer protokoll.

Pa generalforsamlingen behandles falgende saker:

a)Valg av dirigenter, referenter, tellekorps og to medlemmer til &
undertegne protokollen.

b) Godkjenning av innkalling og saksliste

c) Regnskap for de tre foregaende ar legges frem til orientering.
Budsjett for inneveerende ar legges frem til orientering.

d) Godkjenning av Landsstyrets melding for siste trearsperiode.

e) Retningslinjer og planer for den fremtidige virksomheten.

f) Fastsettelse av kontingent for medlemskap.

g) Valg av landsstyre pa fem medlemmer: Leder, nestleder,
sekreteer, fijerde styremedlem, femte styremedlem samt tre
varamedlemmer.

h) Valg av valgkomité pa tre medlemmer samt et varamedlem.

i) Andre saker til behandling.

Avgjarelse pa generalforsamlingen skjer med alminnelig flertall nar
disse vedtekter ikke bestemmer noe annet. Alle avstemninger skal
skje ved navneopprop, bortsett fra valg som skjer skriftlig.
Generalforsamlingen kan vedta annen voteringsmate




Pkt 8: § 6 LANDSSTYRET
Landsstyret skal lede KABBs arbeid mellom generalforsamlingene.
Det paligger Landsstyret a forberede de saker som skal legges
frem for generalforsamlingen.
Landsstyret skal arbeide for & gjere KABBs tilbud kjent og
tilgjengelig for personer med synsnedsettelser, lesevansker
og/eller dysleksi.
Landsstyret har fullmakt til a kjgpe, selge og pantsette fast
eiendom. Organisasjonen tegnes av generalsekretaer og
landsstyrets leder i fellesskap.
Landsstyret vedtar budsjett og regnskap.

Pkt 9: § 7 LANDSSTYRETS SAMMENSETNING OG FUNKSJONSTID
Landsstyrets leder og nestleder ma vaere personer med
synsnedsettelse, lesevansker og/eller dysleksi.

Alle Landsstyrets medlemmer og varamedlemmer velges pa hver
generalforsamling.

Landsstyret er beslutningsdyktig nar minst 4 av medlemmene valgt
av generalforsamlingen er til stede. Ved stemmelikhet er lederens
stemme avgjgrende. Medlemmer med synsnedsettelser,
lesevansker og/eller dysleksi ma ha flertall i Landsstyret.
Landsstyret kan nedsette et arbeidsutvalg. Vedtakene i
arbeidsutvalget ma godkjennes av Landsstyret.

Pkt 12: § 10 VEDTEKTSENDRINGER
Forslag til endringer av disse vedtekter skal sendes KABBs
landsstyre innen utgangen av aret fgr generalforsamlingen.
Vedtak om vedtektsendring krever 2/3 flertall.

Pkt 13: § 11 OPPLASNING
Forslag om oppl@sning av KABB ma fremmes gjennom
Landsstyret som forbereder og fremmer saken for
generalforsamlingen. Forslaget forelegges medlemmene til
uttalelse. Forslag om opplgsning ma veere tilradd av et enstemmig
landsstyre. Vedtak om oppl@sning krever 3/4 flertall pa to
pafglgende ordinaere generalforsamlinger. Organisasjonens midler
skal i tilfelle oppl@sning avsettes til arbeid blant personer med
synsnedsettelser, lesevansker og/eller dysleksi i samsvar med
disse vedtekters formalsparagraf.




Sak 12/2022: Valg av Landsstyret

Det avholdes generalforsamling hvert tredje ar, og valgordningen er slik
at alle kandidatene star pa valg.

Landsstyret for perioden 2019-2022 har bestatt av:
Kjersti Lium, leder

Sidsel Bredvei, nestleder

Heidi Andersen Madsen, 3. styremedlem

Ove Heskja, 4. styremedlem

Mette Lilleeng, 5. styremedlem

Marianne Schill Reinsnes, 1. varamedlem
Cathrine Ahlsen, 2. varamedlem

Bjern Hanssen, 3. varamedlem

Kari Kvernhusengen Undeland, ansattes representant
Hilde Lewén Grumstad, vara for ans. representant

Valgkomiteens forslag til nytt landsstyre i KABB for 2022 - 2025:
Leder: Mette Lilleeng (ny)

Nestleder: Hege Norset Blichfeldt (ny)

. styremedlem: Heidi Andersen Madsen (gjenvalg)

. styremedlem: Sidsel Bredvei (ny)

. styremedlem: Frank Grimstad (ny)

varamedlem: Marianne Schill Reinsnes (gjenvalg)

varamedlem: Finn-Tore Eivik (ny)

varamedlem: Nina Frisnes @yan (ny)
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Valg:
Leder: Mette Lilleeng - valgt ved akklamasjon

Nestleder: Hege Norset Blichfeldt - valgt ved akklamasjon
3. styremedlem: Heidi Andersen Madsen - valgt ved akklamasjon

4. styremedlem: Sidsel Bredvei
Benkeforslag: Marianne Schill Reinsnes
Sidsel Bredvei ble valgt.

5. styremedlem: Frank Grimstad - valgt ved akklamasjon

1. varamedlem: Marianne Schill Reinsnes
Benkeforslag Jon lvar Dypedal
Marianne Schill Reinsnes ble valgt.

2. varamedlem: Finn-Tore Eivik - valgt ved akklamasjon
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3. varamedlem: Nina Frisnes @yan
Benkeforslag Jon Ivar Dypedal
Jon Ivar Dypedal ble valgt.

Landsstyret for perioden 2022-2025 bestar av
Styreleder: Mette Lilleeng

Nestleder: Hege Norset Blichfeldt

. styremedlem: Heidi Andersen Madsen

. styremedlem: Sidsel Bredvei

styremedlem: Frank Grimstad

varamedlem: Marianne Schill Reinsnes
varamedlem: Finn-Tore Eivik

. varamedlem: Jon lvar Dypedal

Ansattes representant: Heidi Krusinski Vestbye med personlig
stedfortreder Hilde Lewén Grumstad.

SENPNIO N

Sak 13/2022: Valg av valgkomité

Valgkomitéen har i perioden 2019-2022 bestatt av:
Magne Bjgrndal, leder, Inger Anne llebekk og Irene Bohn, Wenche
Borgen Odden (varamedlem).

Forslag til ny valgkomite

Leder: Magne Bjgrndal (gjenvalg); valgt ved akklamasjon
Medlem: Inger Anne llebekk (gjenvalg); valgt ved akklamasjon
Medlem: Kjersti Lium (ny); valgt ved akklamasjon
Varamedlem: Cathrine Ahlsen (ny) valgt ved akklamasjon

Hurdal 12.06.2022
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Ranveig Bredesen Age Andersen
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